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环境与建筑学院征兵工作实施办法（试行） 

从全日制高校在校大学生中征集新兵，是依法征兵的重要组成

部分，是一项重要而光荣的政治任务，是实现人才强军、人才强国

战略目标的重要途径。根据《上海市征兵工作条例》、《上海市高

等学校征兵工作实施办法》（沪府征[2014]12 号）、《上海理工

大学征兵工作实施办法》等法律法规及兵役政策等文件精神，为进

一步做好我院大学生征兵工作，制定本实施办法如下： 

一、成立征兵工作领导小组 

我院高度重视大学生征兵工作，学院加强领导，确保征兵各项

工作落到实处，现成立学院征兵工作领导小组，小组由学院党委书

记和院长担任组长，组员由党政工领导，教工支部书记，学院办公

室、教务人员、辅导员组成，具体名单如下： 

组长：焦雪勐、黄远东 

组员：冯磊、彭斌、王丽慧、吕静、李秀君、常飞、王非、

韩冰、王旭、各年级辅导员 

二、环境与建筑学院激励政策： 

为鼓励广大学子积极参加征兵入伍，并充分发挥退伍大学生的

模范带头作用，在严格执行学校有关激励政策前提下，制定以下学

院激励政策：  



1、学业激励： 

（1）退伍复学后，在满足学校推荐免试攻读硕士研究生要求

的前提下，未取得学校(单列)推免资格的，纳入当年学院推荐免试

攻读硕士研究生名单，原则上不超过当年学院推荐免试攻读硕士研

究生名额的 20%。 

（2）退伍复学后，符合学院本科生学习优秀奖学金、硕士研

究生第二阶段学业奖学金评选标准，给予奖学金相应提升一级（获

得一等及以上奖学金者不提升）；成绩全部及格但未获得奖学金者，

给予三等奖学金。 

（3）学院教务对征兵入伍和退伍复学学生给予选课帮扶。 

2、荣誉评选激励： 

（1）退伍复学后，由本人申请，结合学校表现情况，经学院

审核通过后，可优先推荐参与学校优秀团员（团干）、优秀学生（干

部）的评选，原则上优先推荐次数不超过两次。 

（2）退伍复学后按期毕业，由本人申请，结合学校表现情况，

经学院审核通过后，可优先推荐参与上海理工大学优秀毕业生的评

选。 

3、后勤保障激励：学院对退伍复学学生在节假日定期开展慰

问工作，每年举办退伍复学欢迎会。 

4、组织退伍复学学生、优秀学生党员、优秀学生干部成立“环

境与建筑学院退伍大学生服务中心”，该中心的服务范围包括： 



（1）对退伍复员学生开展思想和心理上的指导帮助，帮助退

伍复员学生群体尽快适应从部队到学校，从训练到学习的转变过程，

重拾学业，平稳过渡。 

（2）充分利用退伍复员的优秀学生，树立入伍典型，在学院

表彰会、各级交流分享会中，组织他们向学院学生分享军旅生活级

感悟，鼓励我院学生响应国家号召征兵入伍。 

（3）有计划分层次在学院开展各级宣传工作：全媒体无死角

推送入伍相关政策；通过班会、学院党课和团课宣传征兵政；针对

新生班级和毕业班，把握时间节点，集中进行征兵动员。 

（4）组织开展至少 2 次具有军旅特色的学生活动，在学生中

丰富征兵宣传工作，增加学生的参与度和参与率。 

5、教师激励： 

鼓励符合条件的研究生征兵入伍，对研究生导师给予工作量及

研指费等方面的补贴。 

此实施办法自 2019 年 7 月起有效，由环境与建筑学院负责解

释。 

 

                                  环境与建筑学院 

                                 2019 年 6 月 14日 
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